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Российская Федерация
Администрация 
городского поселения поселок Старая Торопа
Западнодвинского района Тверской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


28.09.2017г                                  пгт Старая Торопа	                   № 146-1

	О внесении изменений в постановление  администрации городского поселения поселок Старая Торопа Западнодвинского района Тверской области от 14.06.2016г № 64-3 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда руководителя МКУ                          « Культурно-спортивный центр городского поселения поселок Старая Торопа»



[bookmark: _Toc280086561]Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Постановлением  Правительства Тверской области от 14 сентября 2017 г. N 306-пп "О порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в государственных учреждениях культуры и искусства Тверской области" администрация городского поселения поселок Старая Торопа Западнодвинского района Тверской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
     1. Внести изменение в пункт 2.2 раздела 2 «Порядок установления должностного оклада руководителя»   Положения об оплате и стимулировании труда руководителя МКУ «Культурно-спортивный центр городского поселения поселок Старая Торопа», изложив пункт в новой редакции:

     « 2.2. Размер должностного оклада руководителя учреждения определяется Постановлением  Правительства Тверской области от 14 сентября 2017 г. N 306-пп "О порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в государственных учреждениях культуры и искусства Тверской области", с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда. Размер должностного оклада руководителя учреждения культуры составляет – 11162 рубля.
      Отнесение учреждений культуры к группам по оплате труда руководителя осуществляется в соответствии с объемными показателями деятельности учреждения и Порядком отнесения их к группам по оплате труда руководителей».
  
     2. Внести изменение в четвертый абзац подпункта 5.2.1 раздела 5 «Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера»  Положения об оплате и стимулировании труда руководителя МКУ « Культурно-спортивный центр городского поселения поселок Старая Торопа», изложив абзац в новой редакции:

«Размер стимулирующих выплат руководителю устанавливается  по итогам рассмотрения отчета, представленного руководителем учреждения, распоряжением главы администрации городского поселения, и  предельным размером не ограничивается, при условии выполнения как всех показателей эффективности деятельности учреждения, так и за выполнение отдельных показателей».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2017 года. 

4. Контроль за выполнением  настоящего  постановления оставляю за собой.




Глава администрации  городского 
поселения поселок Старая Торопа                                       О.Л. Грибалёва
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