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Российская Федерация

Администрация 

городского поселения поселок Старая Торопа

Западнодвинского района Тверской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 30.12.2016 г.                                пгт Старая Торопа                             № 185                                                                                                                                                                                                            

Об утверждении Порядка осуществления единовременной 
компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) 
работникам органов  муниципальной службы замещающих 

должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы  администрации городского поселения поселок 
Старая Торопа Западнодвинского района Тверской области
     В соответствии Уставом  муниципального образования «Городское поселение поселок Старая Торопа», Положением о квалификационных требованиях, условиях оплаты труда и социальных гарантиях работников органов  муниципальной службы замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации городского поселения поселок Старая Торопа Западнодвинского района Тверской области, утвержденном постановлением администрации городского поселения поселок Старая Торопа № 105-1 от 21.05.2015 г., Порядком осуществления единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) работникам органов  муниципальной службы замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации городского поселения поселок Старая Торопа Западнодвинского района Тверской на 2017 год, утвержденным постановлением администрации городского поселения поселок Старая Торопа № 173 от 30.12.2016 г., администрация городского поселения поселок Старая Торопа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить Порядок осуществления единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) работникам органов  муниципальной службы замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы  администрации городского поселения поселок Старая Торопа Западнодвинского района Тверской области (приложение 1).

2.Настоящеепостановление   распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2016 года. 
3.Настоящее постановление подлежит обнародованию   и размещению на   сайте администрации Западнодвинского района в сети «Интернет» в разделе «Открытые данные поселений».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. главы городского поселения 
поселок Старая Торопа 
О.Л. Грибалёва
Приложение 1
к постановлению администрации
  городского поселения поселок Старая 

Торопа от 30.12.2016 № 185
ПОРЯДОК

осуществления ежегодной единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) работникам органов  муниципальной службы замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы  администрации городского поселения поселок Старая Торопа Западнодвинского района Тверской области
1. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) (далее - единовременная выплата) работникам органов  муниципальной службы замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной  службы  администрации городского поселения поселок Старая Торопа осуществляется на основании их письменного заявления и распоряжения главы администрации городского поселения поселок Старая Торопа.

2. Единовременная выплата производится один раз в год к ежегодному основному оплачиваемому отпуску.

3. Размер единовременной выплаты для лиц, указанных в пункте 1    настоящего Положения, определяется в решении Совета депутатов городского поселения поселок Старая Торопа о бюджете  городского поселения поселок Старая Торопа на очередной финансовый год и плановый период.

4. При расторжении трудового договора выплаченная работнику единовременная выплата возврату не подлежит.

5. Лицу, вновь принятому в органы  муниципальной службы для замещения должности, не являющейся должностью муниципальной службы  администрации поселения, единовременная выплата осуществляется при условии нахождения на службе не менее шести месяцев и в случае ее невыплаты в текущем финансовом году лицу, ранее замещавшему данную должность.

